MAURICIO ANDRES GONZALEZ HERNANDEZ
06 de Mayo de 1975 — 43 afos
12.810.678-2
Casado, 2 hijas
Meza Bell #2758, Quinta Normal
9-42945053
E — MAIL: mauriciogonzalezh@hotmail.com

EXTRACTO

Ingeniero en Proyectos Industriales con vasta experiencia en operaciones, con mas de 10 afios liderando
equipos de trabajo, con logros en el area comercial y desarrollo de proyectos, proactivo, muy comprometido, con claro
enfoque en el cliente, creativo y con actitud positiva frente a las circunstancias adversas.

EXPERIENCIA LABORAL

Febrero 2017 - Julio 2018 : HEAVENWARD ASCENSORES, Dibujante Proyectista, Supervisor (a
Honorarios),

Empresa dedicada al servicio técnico, comercializacién, modernizacion, montajes y reparacion de equipos de
transporte vertical (ascensores).
- Realizacién de disefio de partes y piezas de ascensores en Auto CAD.
- Responsable de la supervision del personal que realiza instalaciones, reparaciones y/o mantenciones de ascensores.

Julio 2016 - Septiembre 2016 : CIMSA S.A., Supervisor de Obra (Por Proyecto),

Empresa dedicada a la actividad de Ingenieria, construccién y montajes metalmecanicos. El cargo implico
desarrollar ampliacion de 2 galpones para cliente BURGOPLAST. Entre las principales funciones del cargo:
- A cargo de 12 personas.
- Responsable de la Prevencién de Riesgos.

Marzo 2013 - Mayo 2016 : INAMAR S.A., Jefe de Operaciones y Costos Area Montaje,

Empresa dedicada al rubro metalmecanico, fabricacion de puentes griuas y compuertas para centrales
hidroeléctricas. Entre las principales funciones del cargo:
- Coordinar la instalacion y puesta en marcha de los equipos que Inamar comercializa tanto de izaje como compuertas
hidraulicas.
- Responsable de la Prevencién de Riesgos.
- Contratar y mantener un buen clima laboral.
- Contratacion y Supervision de Subcontratos.
- A cargo de 45 personas entre supervisores y operarios.
- Cotizaciones y ventas de servicios en montajes de puentes gruas.
- Cotizaciones y ventas de servicios en montajes de compuertas para centrales hidroeléctricas.
- Administrador de contrato para los proyectos de gran envergadura que comercializa Inamar.
- Realizar trabajos administrativos (pago de bonos, HH).
- Responder directamente a la Gerencia Division Servicio Técnico.
- Ubicada en Miraflores N° 8425 Renca.
- Emaresa incorporo como filial a Inamar. (Continuidad laboral).

Abril 2010 - Febrero 2013 : EMARESA S.A,, Jefe de Operaciones Area Montaje,

Empresa dedicada a la actividad Industrial, construccion, mineria y forestal. Me desempefie en la Division
Industrial dedicada a la fabricacion y montajes de puentes gruas. Entre las principales funciones del cargo:
- Realizar la instalacion y puesta en marcha de los equipos que Emaresa comercializa.

- Responsable de la Prevencién de Riesgos.

- Contratar y mantener un buen clima laboral.

- Contratacion y Supervision de Subcontratos.

- A cargo de 30 personas entre supervisores y operarios.

- Cotizaciones y ventas de servicios en montajes de puentes gruas.
- Realizar trabajos administrativos (pago de bonos, HH).

- Responder directamente a la Gerencia Divisién Industrial.

- Ubicada en Santa Adela N° 9901 Maipu.



Nov. 2005 - Febrero 2010 : B. BOSCH S.A. Ingeniero Proyectista,

Empresa del rubro de Infraestructura eléctrica y metalmecénica, Division industrial dedicada a la fabricacion de
torres de transmision eléctrica y Telecomunicaciones. Entre las principales funciones del cargo:
- Desarrollo de proyectos de torres de transmision eléctrica en software de 3D (Tekla Structure).
- Desarrollo de disefios de soluciones estructurales.
- Cubicaciones de materiales.
- Responder directamente a la Gerencia de Ingenieria.
- Ubicada en Av. Américo Vespucio 2150, Quilicura.

Agosto. 2001 - Julio 2005 : Maestranza y Galvanizadora PERCH, Jefe de Maestranza,

Empresa dedicada a la fabricacién de torres de telecomunicacién y planta de galvanizado. Entre las principales
funciones del cargo:
- El cumplimiento de los plazos de entrega acordado con los clientes.
- El cumplimiento de los estandares de calidad de los productos fabricados por la planta.
- Mantener la planta ordenada y limpia.
- Responsable de la Prevencién de Riesgos.
- Contratar y mantener un buen clima laboral.
- A cargo de 60 personas entre supervisores y operarios.
- Andlisis de Propuestas y Cubicaciones.
- Responsable de las secciones de corte y plegado, planta de fabricacion y armado, planta de galvanizado por
inmersion en caliente y planta de aplicacion de pintura.
- Responder directamente a la Gerencia General.
- Ubicada en Calle San Agustin N° 03541, San Bernardo.

Mayo 1997 - Junio 2001 : TPI AMERICA, Dibujante Proyectista,

Empresa dedicada a la fabricacion de Estanques de Acero Inoxidable para la industria Vitivinicola, Lechera e
Industrial. Entre las principales funciones del cargo:
- Desarrollo de planos para la fabricacion de estanques.
- Desarrollo de caldereria en Auto CAD.
- Ubicada en Panamericana Norte N° 9301, Quilicura.

Julio 1995 - Enero 1997 : ASSA INGENIERIA, Practica profesional en Dibujo Técnico / Supervisor de
Produccion,

Empresa dedicada a la fabricacion de estanques de acero carbono para altas presiones. Realizo practica
profesional de Dibujante Técnico, a contar del 6° mes realizo funciones de supervisor de produccién. Entre las
principales funciones del cargo:

- Desarrollo de planos para la fabricacién de estanques en software Auto CAD.

- El cumplimiento de los plazos de entrega acordado con los clientes.

- Mantener la planta ordenada y limpia.

- Responsable de la Prevencién de Riesgos.

- Mantener la planta de corte, Bombeado y pestafado, planta de fabricacion y armado.
- Responder directamente a la Gerencia de Operaciones.

- Ubicada en Av. Pedro Aguirre Cerda N° 6751 Cerrillos.



FORMACION ACADEMICA

2000 - 2003 : INGENIERIA EN PROYECTOS INDUSTRIALES, Universidad Tecnolégica de Chile.
Graduado y Titulado.

1998 : DIBUJO Y PROYECTOS EN OBRAS CIVILES, Instituto Profesional INACAP.
Graduado y Titulado.

1993 - 1995 : DIBUJO TECNICO INDUSTRIAL, Instituto Profesional INACAP. Graduado y Titulado.

1989 - 1992 : 1-4° medio Liceo Industrial A-77 de Quinta Normal de la Corporacion de Capacitacion

de Educacion de la Sociedad de Fomento Fabril (SOFOFA). En la Especialidad de
CONSTRUCCIONES METALICAS.

INFORMATICA

- Windows 8 y anteriores

- Office 2017 y anteriores

- MS Proyect

- Auto CAD avanzado Versiones 2015 y anteriores.

- Tekla Structures V.15 - V.14 - V.10 (Avanzado — Software de modelamiento en 3D).

CURSOS Y SEMINARIOS

- Curso de Ventas Técnicas - Universidad de Santiago de Chile USACH. (2017)

- Seminario Limite de Responsabilidad en el uso de Gruas - Realizado en Maritime Institute Chile. (2012)
- Introduccién al sistema de Gestion de Calidad 1ISO 9000 - Realizado en empresa B.BOSCH. (2009)

- Curso capacitacion Microsoft Excel 2003 — Nivel Intermedio - Realizado por empresa Valeduc. (2007)

REFERENCIAS

- Fernando Araya / Jefe de ventas HEAVENWARD ASCENSORES / fernando.araya@heavenward.cl /
Fono 9-98466955




